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评分标准
1、体能考核
(1)应急救援队员考核内容为3000米跑、单杠引体向上和双杠臂屈伸，三项评分标准按照年龄段划分。
专职消防员体能考试成绩=3000米跑步成绩50分+双杠臂屈伸25分+单杠引体向上成绩25分
(2) 特种车驾驶员考核内容为路面驾驶环跑道一圈和倒桩2个岗位技能科目、单杠引体向上和双杠臂屈伸，两个项目按照年龄段划分。
特种车驾驶员体能考试成绩=岗位技能考核成绩50分+双杠臂屈伸25分+单杠引体向上成绩25分。
(3)所有项目仅有一次考试机会。
2、笔试
笔试主要内容为消防基础业务理论知识等，满分100分。
3、面试
面试侧重考察应聘人员履行岗位职责应具备的素质与能力，满分100分，合格线60分。
应聘人员在面试时需提交以下报名资料：
(1)身份证原件及复印件各一份。
(2)毕业证书原件及复印件各一份。
(3)退役人员需提供退役证原件及复印件各一份。
(4)报名特种车驾驶员岗位的人员，需提供符合职位要求的车辆驾驶证原件及复印件各一份。
以上资料原件审核后退还，复印件留存。
